
 
 

FormaƟon Spécialisée (ex CHSCT) 

Groupe de Travail 

Les signaux faibles annonciateurs de risques psychosociaux  

 

Présents :  la Secrétaire Générale à la DSDEN38 (en remplacement de Céline Blanchard), le docteur 
PlanƟer, Virginie Kolytcheff (psychologue du travail), les OS (1er et second degré) 

 

Ce groupe de travail fait suite au décès de deux collègues dans le second degré dans l’Isère l’année 
dernière. 

 

Dans une première parƟe, le docteur nous a présenté une sensibilisaƟon aux RPS (risques 
psychosociaux)  

Troubles psychosociaux : déséquilibre chez un individu qui a des effets sur son comportement 

RPS : déséquilibres individuels et collecƟfs 

Signaux faibles : indices qui peuvent entrainer un épuisement psychologique ou physique 

 

  



 
 

 

 

Les soluƟons :  

 La médecine de prévenƟon (le docteur PlanƟer), la psychologue du travail (Virginie 
Kolytcheff) 

 Le réseau P.A.S. 0805.500.005 service d’écoute 
 La consultaƟon d’un service externe

 

Le conseiller de prévenƟon pour l’académie est Guy Bichet : 

conseiller-prevention-acad@ac-grenoble.fr   Tel : 06 20 20 32 37  

 

  



 
 
ParƟe 2 : échanges entre l’administraƟon et les OS 

Le groupe de travail a été consulté pour trouver un maximum de signaux faibles. 

Le travail n’a pu être terminé, le document final sera communiqué par l’administration. 

 

Le SNE a rappelé que ce travail était très restrictif, mais c’était l’ordre du jour. Les problèmes de 
fond (inclusion, gestion des élèves à besoins particuliers, manque d’AESH, manque de certains 
moyens…) n’ont pas été abordés ici.  

L’administration a répondu qu’elle avait conscience des difficultés d’exercice de notre métier et 
que le plan de formation de tous les professeurs des écoles concernant la gestion des EBEP en 
était une preuve. 

 

Emeric Gilouin, secrétaire académique Grenoble 


