ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2026

du 03 au 10 décembre

Syndicat National des Ecoles

Le syndicat du 1¢r degre

Voter SNe’ ¢est

AP Donner
7\ la priorité exclusivement au

Garantir la defense
de vos interéts par
un syndicat apolitique

Choisir des representants qui
;exercent tous leurs fonctions
w: / d’enseignement, de direction
3 ou d’AESH

Nos principales revendications pour le
& 1er degré K3



LE SYNDICAT du 1¢r DEGRE
Le SNE milite POUR VOUS :

® Une inclusion lorsqu’elle est possible et assortie
de tous les moyens nécessaires a sa réussite

@© INCLUSION : pas de moyens, pas d’accueil

@ L'alignement de nos salaires sur le niveau de
rémunération des professeurs certifiés (du 29 degré)
et sur la moyenne européenne

@ Un régime indemnitaire complet pour le 1er

degré (prime de professeur principal, de vie
scolaire...)

@ Une progression plus importante de la rémunération
tout au long de la carriere

® La reconnaissance du métier de directeur : salaire, décharge et secrétariat
® Un statut et une rémunération digne pour les AESH

@ La réduction drastique des contraintes administratives

® L'acces effectif aux dispositifs RH (temps partiels, disponibilité, congé
formation, rupture conventionnelle...)

® Un aménagement des fins de carriére (réduction du temps face aux éléves,
tutorat des entrants...)

® Un temps partiel de droit a partir de 55 ans pour la retraite progressive

® La défense du niveau des pensions de retraite
® Une médecine du travail effective

® L’amélioration de la mobilité géographique et professionnelle

® L’affirmation de I’autorité de I’enseignant et un soutien total
de la hiérarchie

® La possibilité de revenir sur I'avis du 3éme rendez-vous

de carriére (passage a la hors classe) ey SIS



