Attentions : toutes les absences prévisibles doivent étre demandées au moins 15 jours avant I'absence.

LES ABSENCES DE DROIT AVEC TRAITEMENT
Elles ne peuvent pas vous étre refusées.

Motif d’absence

Que faire ?

Circonstances

Durée

Congé maladie ordinaire

Formulaire a

3 mois a plein traitement

envoyer a 'lEN

transmettre sous Maladie R . . . .
48h a PIEN (au dela, voir votre médecin traitant)
£ - E laire 2 Grossesse, assistance a la
Xamen medaicaux ormulaire a procréation, surveillance < T
obligatoires renvoyer a I'EN médicale annuelle de Le temps nécessaire a I'examen
prévention

1°" et 2éme enfant : 16 semaines (6

- S avant et 10 apres la naissance)

Certificat de rossesse simple X -

Maternité —— 3éme enfant et plus : 26 semaines (8

avant et 18 apreés)

Grossesse multiple

De 34 a 46 semaines (12 a 24 semaines
avant, 18 a 22 semaines apres)

pathologique

Congés pour grossesse

Certificat médical

Grossesse a risque

14 jours maximum

Congé pathologique
post-natal

Certificat médical

Etat pathologique

résultant de la grossesse

28 jours maximum

Congé de naissance

3 jours dans les 15 jours entourant la

Congé de paternité

renvoyer a I'lEN
1 mois avant le
début du congé

Lettre type Naissance .
naissance
Formulaire & 25 jours dans les 6 mois suivant la

Naissance simple

naissance (partiellement fractionnables)

Naissances multiples

32 jours dans les 6 mois suivant la
naissance (partiellement fractionnables)

Participation a un jury
d’assises

Formation syndicale

Formulaire et
convocation a
renvoyer a I'lEN

I’académie ou lettre
type 1 mois avant

A remplir sur le site de

Tiré au sort pour
participer a un jury de
cour d’assises

LES ABSENCES DE DROIT
Soumises a I'accord de 'lEN selon les nécessités de service (avec traitement)

Stage de formation

Durée du proces

12 jours ouvrables par an

Réunion d’information
syndicale

I’académie ou lettre
type 48 h avant

A remplir sur le site de

Réunion

3X8 heures par an dont 6h imputable
sur les 108h (3h possible sur le temps
de classe)

LES ABSENCES SUR AUTORISATION
Soumises a I'accord de 'lEN selon les nécessités de service (avec ou sans traitement)
Attention, 'autorisation d’absence sans traitement enléve le prélévement d’un 30°™ de rémunération et la

déduction d’une journée d’AGS dés la premiére demi-journée d’absence

N’hésitez pas a formuler votre demande et contactez le SNE en cas de refus

Garde d’enfant malade

A remplir sur le site de
I’académie ou
formulaire a renvoyer a
son I[EN

Enfant de moins de 16
ans ou handicapé sans
limite d’age

12 % journées par année civile par agent
pour un temps plein
(x2 si votre conjoint n’en bénéficie pas)

Demande d’autorisation
d’absence

A remplir sur le site de
I’académie ou
formulaire a renvoyer a
son |IEN

Décés d’un proche

3 jours ouvrables (parent, conjoint, fratrie,
beaux-parents) 14 jours (enfant de -25 ans)
12 jours (enfant de + 25 ans) + 48 h de délai

de route

Concours et examen EN

2 jours ouvrables

Mariage, PACS

Avec traitement : jour de la cérémonie + 48h
délai de route / 5 jours maximum




