
L’aménagement de la fin de carrière : Les parƟcularités du Royaume-Uni 

 

Le pays est confronté à une crise du recrutement et du mainƟen en poste (avec l’un 
des pires taux et le plus grand nombre d’heures de travail - derrière le Japon - de 
l’OCDE en 2019. Près de 50% des enseignants abandonnent la profession au bout de 
10 ans et selon le principal syndicat du pays (NEU), 44% d’entre eux envisagent de 
démissionner avant 2027). Le sujet le plus sensible reste l’augmentaƟon de la charge 
de travail. 

Tout comme en Espagne et en France, le taux de féminisaƟon du corps enseignant 
est de 70%. 

Les résultats du Baromètre internaƟonal de la santé et du bien-être des enseignants 
(I-BEST), qui a pour objecƟf de mieux connaître le ressenƟ et les condiƟons de travail, 
montrent qu’il faudrait encore davantage concentrer les efforts sur la charge de 
travail, les relaƟons professionnelles, l’équilibre vie privée/vie professionnelle. 

 

En Angleterre, l’éducaƟon est obligatoire de 5 à 18 ans (16 ans dans les autres parƟes 
de royaume : Pays de Galles, Irlande du Nord et Écosse). L’équivalent de la PS et de la 
MS s’appelle le « foundaƟon stage ». Cela se déroule dans une « nursery school » 
uniquement privée. Il n’y a donc pas d’école maternelle publique. 

 

A l’école élémentaire (school) on a le « key stage 1 » (GS year 1 et CP year 2) et le 
« key stage 2 » (du CE1 year 3 au CM2 year 6) qui se termine par un examen 
permeƩant d’entrer éventuellement dans le collège que les parents ont choisi (en 
Écosse, c’est légèrement différent car son parlement est chargé de la stratégie 
éducaƟve). 

 

Il y a plusieurs types d’écoles :  

 

• l’école publique gratuite (state school),  

• l’école pré-préparatoire et préparatoire privée, elle est indépendante et 
souvent éliƟste et très chère (15 000 livres/an) (preparatory school),  



• l’école libre créée par des parents, des enseignants, des entreprises, des 
organismes de charité et financée par le gouvernement (free school). 
 

Enseigner en primaire requiert l’obtenƟon d’un Bachelor of EducaƟon (BEd), 
complété en parallèle par de nombreuses opƟons qui consƟtuent la formaƟon 
iniƟale (ITT). 

 


